
 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校の庭の芝が茶色から緑に変わってき

ました。枝を揺らす風はまだ冷たく感じま

すが日差しは暖かくなり、春の訪れを感じ

る今日この頃です。 

 令和８年度が子どもたちの笑顔と共にス

タートしました。始業式で私の話を聞くま

なざしがどの子も真剣で、1年間の成長を

改めて感じました。担任発表では、教職員

の名前と担当を読み上げるたびに歓声が起

こり、期待と喜びに満ちたスタートがきれ

たようです。この笑顔を1年間継続させて

ほしいことを、教職員には伝えました。 

翌日の入学式は、初々しくかわいらしい

１年生の登場に、参列者全員がほっこりし

た温かい気持ちになったことでしょう。新

入生の紹介では、その子なりの返事ができ

たことをうれしく思います。式終了後の写

真撮影では、１年生全員と保護者が最高の

笑顔でフレームに納まっていました。 

そして、１１日の全校参観日には、多く

の保護者の皆様にご来校いただき、誠にあ

りがとうございます。子どもたちの頑張り

とともに新しい学級の雰囲気が伝わったの

ではないかと思います。また、授業参観後

の全体懇談及び学級懇談にも参加いただ

き、感謝を申し上げます。当日都合で出席

できなかった皆様にもご理解いただけるよ

う、この紙面でも内容をお伝えできればと

思い、要約した形でお知らせします。表題

は今年度の重点目標です。ご理解、ご協力

をよろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

年度の重点目標            

「わくわくを」学校は子どもにとって楽

しい場所であるべきです。学ぶこと、活動

することに楽しさを感じる学校にします。

「見つけて」楽しいと感じられる授業等

を学校は提供します。さらに、子ども自身

が楽しさを探す力を育てていきます。    

「決めて」言われたからするのではなく

自分でやろうと思うことを大切にします。

「やってみよう」間違っても失敗しても

かまいません。行動したことから学ぶこと

がたくさんあります。これらを通して子ど

もの主体性を育てていきます。 

今後の予定                  

「名札」を令和９年度から廃止します。保

護者の金銭的負担軽減と、校内で使用する

必要性がなくなったことで、販売業者と相

談し、このように学校として決めました。 

町教育委員会から             

「給食の在り方検討委員会」昨年度より町

内４校の校長、PTA会長、有識者等が集ま

り、今後どのような形で給食を提供するこ

とが望ましいかを検討しています。今後保

護者からもアンケートをとる予定です。 

「３小学校合同学習」町教育執行方針に基

づき、４年生から開始します。目的は中1

ギャップ解消、仲間意識及び連帯感の高揚

です。今年は４年生の交流学習、来年は

４・５年生の交流学習と宿泊研修、再来年

はそれに６年の修学旅行が加わります。 

 

上富良野小学校 学校だより 教育目標             

重点目標             

わくわくを 見つけて 決めて やってみよう 
校長 桑 原 久 美 

上富良野町教育委員会では、教職員の「働き方改革」の一環として、町立学校における勤務時間外の電話対応につきまして、留守番電話機

能を導入しています。教職員の勤務時間外の時間または教職員が不在等で対応できない時間は、原則として留守番電話に切り替えさせていた

だきますので、保護者の皆様のご理解とご協力をお願いいたします。なお、緊急の場合は、教育委員会（☎45-6699）にご連絡ください。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 校 長   

2 教 頭   

3 主 幹 教 諭   

4 教 諭   

5 教 諭   

6 教 諭   

7 教 諭   

8 教 諭   

9 教 諭   

10 教 諭   

11 教 諭   

12 教 諭   

13 教 諭   

14 教 諭   

15 教 諭   

16 教 諭   

17 教 諭   

18 教 諭   

19 教 諭   

20 教 諭   

21 教 諭   

22 教 諭   

23 教 諭   

24 教 諭   

25 教 諭   

26 教 諭   

27 教 諭   

28 教 諭   

29 教 諭   

30 教 諭   

31 教 諭   

32 養 護 教 諭   

33 栄 養 教 諭   

34 事 務 職 員   

35 特別支援教育支援員   

36 特別支援教育支援員   

37 特別支援教育支援員   

38 特別支援教育支援員   

39 Ａ Ｌ Ｔ   

40 学 習 支 援 員   

41 学 習 支 援 員   

42 教育業務支援員   

43 施設管理業務員   

44 施設管理業務員   

45 学 校 支 援 員   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■５月の目標 

生活 

【低】運動会にむけて元気に体をうごかそう 

【中】運動会に向けて力を合わせてがんばろう 

【高】協力して運動会を成功させよう 

保健 自分のからだを知ろう 

給食 食事のマナーを守ろう 

■５月の行事予定 
１ 金 方面別下校訓練、職員会議 

７ 木 職員会議 

８ 金 ロング昼休み、定時退勤日、研修日 

11 月 運動会特別時間割開始 

12 火 運動会競技説明会 

14 木 運動会特別委員会①、職員会議 

15 金 生徒指導全体会議、諸費振替日 

18 月 開閉会式全体練習、職員会議 

19 火 運動会特別委員会② 

20 水 運動会総練習、反省会議 

21 木 ロング昼休み 

22 金 運動会前日準備、フレンドブック 

23 土 運動会 

25 月 振替休業日 

26 火 運動会後片付け、委員会③ 

27 水 クラブ活動①、体力テスト１年 

28 木 内科検診、定時退勤日 

29 金 体力テスト２年 

 

 令和８年度の教育活動がスタートいたしました。今年度は新たに６名の職員を迎え、教職員一同、心

新たな気持ちで子どもたちの成長を支えてまいりたいと考えております。 

 
 
 

   

 
 
 
 

   

 
 
 
 

   

 

令和８年度 上富良野小学校ＰＴＡ四役 
【会 長】 
【副会長】 
【副会長】 
【会 計】 
【監 査】 

4月 29日(水)、5月2日(土)～6日(水)の期間、緊急の連絡がある場合は、上富良野町役場（☎４５－６４００）へご連絡ください。連絡

の際には、①学校名 ②氏名・学年(保護者名・児童名) ③用件 ④電話番号(連絡先) を必ずお伝えください。よろしくお願いいたします。 


