
令和８年度上富良野町職員（看護師）採用選考募集要項 

令和８年３月 23 日制定 

 

 上富良野町では、看護師を次により募集します。 

 

１ 受験資格 

①看護師または准看護師の資格を有し、その資格に基づく業務経験が３年以上あ

り、採用時の年齢が概ね４５歳以下の方。 

②原則、上富良野町内に居住することができる方。（ただし、近隣市町村の場合は、

要相談とします。） 

  ただし、次の者は受験できません。 

  ◎日本国籍を有しない方 

  ◎地方公務員法第１６条の各号のいずれかに該当する方 

（欠格条項） 

第十六条 次の各号のいずれかに該当する者は、条例で定める場合を除くほか、職員となり、又は競争試

験若しくは選考を受けることができない。 

一 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

二 当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から二年を経過しない者 

三 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、第六十条から第六十三条までに規定する罪を犯し、

刑に処せられた者 

四 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主

張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

２ 受験手続 

   次の書類を上富良野町役場総務課総務班あてに提出してください。 

※受験申込書類は返却しません。 

 (1) 履歴書（市販の JIS 規格のもの。顔写真貼付のこと） 

 (2) 受験資格証明書類の写し 

 (3) 小論文（市販の 400 字詰め原稿用紙に（2枚）800 字以内で記載ください。） 

   テーマ：「看護師としての“やりがい”とは」 

   ※文字数にはテーマ、氏名を含みます。 

 (4) 提出締切 令和８年４月30日（木）※郵送の場合は必着 

 

３ 採用選考試験内容、日時及び場所 

 (1) 選考試験内容  小論文、基礎能力・適性検査及び面接試験 

 (2) 日時及び場所  ①基礎能力・適性検査（総合適性検査） 

②面接試験 

※基礎能力・適性検査後、面接試験を実施します。 

試験日程及び場所に関し、調整のうえ通知します。 

 

 

 裏面へつづく 



４ 採用時勤務予定箇所及び採用予定数 

  ・ラベンダーハイツ １名 

 

５ 合格発表  

   試験後、個別に郵送にて通知いたします。 

 

６ 合格者の採用 

(1) 採用日は令和８年度中の採用を予定しています。 

  (2) 本選考試験に合格されても、採用前の血液検査等で就業が難しいと判断された

場合には、採用されません。 

  (3) 本選考試験合格後に、看護師または准看護師として職歴がある場合は、雇用証

明書（任意様式）を、それぞれの雇用先から徴取して、採用時までに提出して

いただきます。 

 

７ その他 

  (1) 身体に障害のある方が受験される場合は、不便がないように十分に配慮いたし

ますので、履歴書の備考欄等に記入し、上富良野町役場 総務課 総務班に事前

にお問い合わせいただきますようお願いします。 

  (2) 携帯電話・スマートフォン等の電話・通信端末機器の試験会場への持ち込みは

一切禁止します。 

 

 

履歴書の記入要領 
 

（1）市販（JIS規格品）の履歴書を用い、顔写真は必ず添付してください。 

（2）記入は全て黒インク又は黒ボールペンを用い、楷書で丁寧に書いてください。ま

た、数字は算用数字を用いてください。 

（3）記載事項に不正があると受験が無効になる場合があります。 

（4）現住所は、借間、同居の場合には同居先名を、アパート・マンションの場合に

は、名称・号室を必ず記入してください。電話がある場合には市外局番も必ず記入

してください。 

（5）試験に関する連絡先は、連絡を受けるのに都合の良い所を記入してください。 

（6）学歴は、中学校以上のすべての学歴を記入してください。 

（7）職歴は、古い職歴から順に上から記入してください。 

（8）資格免許等について欄が不足する場合は、特記事項に記入してください。 

（9）特記事項には、特技・趣味などを記入してください。 

   また、賞罰がある場合には、その内容を必ず書いてください。 

 


