
 (2) 職員の初任給の状況（令和7年4月1日現在）

円 円 円

円 円 円

 (3) 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（令和7年4月1日現在）

円 円 円

円 円 円

３　一般行政職の級別職員数等の状況
 (1) 一般行政職の級別職員数の状況 （令和7年4月1日現在）

円 円

円 円

円 円

円 円

円 円

円 円

（注）１　上富良野町の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数である。

      ２　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務である。

  

368,250大　学　卒

16 14.7

　　　　　　　　％
４　　級

　　　　　　　　人

298,800 395,700

　　　　　　　　人

５　　級

11.9

321,300 404,600

２　　級

 1　主幹等の職務
 2　特に困難な業務を処理する主査等
の職務

331,866

大　学　卒
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-

高　校　卒

220,000

　　　　　　　　人
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19.3

　　　　　　　　％ 1　課長等の職務
 2　困難な業務を処理する主幹等の職
務

10.1
６　　級

11
 困難な業務を処理する課長等の職務

355,200 423,700

国
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経験年数10～14年

区　　　分

区　　分

　　　　　　　　％
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　　　　　　　　人

16.5

１　　級

３　　級

高度の知識又は経験を必要とする業務
を行う職務

　　　　　　　　％

30

13

　　　　　　　　人

 1　主査等の職務
 2　主任の職務
 3　困難な業務を処理する主査等の職
務
 4　困難な業務を処理する主任の職務

標準的な職務内容

　　　　　　　　％

職員数 構成比

1 定型的な業務を行う職務
2 相当高度の知識又は経験を必要とす
る業務を行う職務
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