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町 長 副町長 課 長 主 幹 担 当 合    議 

      

別記様式第 4号 

会 議 等 結 果 報 告 書 

文書番号 課長会議 
会議区分 会 議 ・ 打合せ ・ 協 議 

決裁期日 平成２５年 ３月２９日

名 称 （３月定例）課長会議 

日 時 平成２５年 ３月２９日  ９時００分 ～ ９時５５分 

場 所 第３会議室 

出席者 

町長、副町長、教育長 

課長職 12 人（代理１人を含む。） 

事務局１人              合計 16 人 

 

内 容 

◎ 町長あいさつ 

・Ｈ24年度最後の課長会議を迎えた。 

・去る３月定例議会の対応に感謝申し上げる。提案議案については、全て可決いただいた。 

・３名の課長職が定年退職を迎えることとなった。永年のご尽力に感謝とお礼を申し上げる。 

・４月１日付の人事異動について、先日内示を行った。人事異動も含めて、新年度に向けスム

ーズに移行するよう対応をお願いする。 

 
［進行：副町長］ 

 
１ 辞令交付式について【総務課】 

２ 職員の退職及び採用について【総務課】 

総務課長：・議案に記載のとおり一括して説明。 

副 町 長：・辞令交付式には、各課保安要員を残し全職員の出席をお願いする。 

 
３ 行政組織規則等の一部改正について【総務課】 

総務班主幹：・別添資料により説明。 

     ・行政組織規則（別表）、専決規程（別表）、補助執行規則（別表）について、４月１

日施行で改正手続きを行うので、最終確認いただきたい。 

保健福祉課長・町民生活課長：・一部修正の発言あり 

副 町 長：・上記の修正を含めて、改正することで全体で確認する。 

 
４ 平成２５年度職員研修について【総務課】 

総務班主幹：・別添資料により説明。 

     ・職員研修の参加希望について、４月 19日までの報告を依頼する。 
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     ・指定研修の参加については、後日指定職員に通知し日程等調整する。 

     ・新採用職員研修の研修科目の協力等について、４月８日までの報告を依頼する。 

副 町 長：・研修派遣に向けて、業務調整し対応されたい。 

 
５ 年度末の会計事務処理について【会計課】 

会計管理者：・別添資料により説明。 

     ・適正な事務処理を依頼する。 

 

６ その他 

 ≪総務課関係≫ 

(1) 各所管等の平成２５年度執務時間外連絡系統図の作成について 

総務課長：・別添資料により説明 

     ・４月５日までの報告を依頼する。 

 

(2) 情報提供コーナーの整理と保存文書目録の提出について 

総務課長：・情報提供コーナーは新たな仕組みを整備することで、撤収に向けて検討を進める予

定であるが、この年度替りについては、従来どおり整理を徹底されたい。 

・H24年度保存文書目録の提出は、文書分類表の遡及改正（別紙参照：グループウェ

アで 3/19通知、3/29までの報告）が決定次第、４月中に提出を依頼する予定であるの

で準備されたい。 

 

 

≪全 体≫ 

○ 起業支援型雇用創出事業について【産業振興課】 

産業振興課長：・起業支援型雇用創出事業について、追加募集の通知があり、各課にメール配信

している。希望する事業がある場合は、商工観光班に連絡願いたい。 

 

○ 十勝岳地区の雪崩について【産業振興課】 

産業振興課長：・十勝岳地区で雪崩事故が発生している。雪崩が多発する季節を迎えており、旅

館組合等を通じて注意喚起に努めたい。 

 

○ 広報のお届けボランティアについて【町民生活課】 

町民生活課長：・現在、125 町内会等中 38 か所について、職員によるお届けの協力をいただい

ている。新年度も協力をお願いする。 

 

○ 光フレッツ事前申込み状況について【総務課】 

総務課長：・現在の申込数は 1,082件（エリア外を含む。）となっており、目標が達成できる状況

にある。 

     ・今後の予定  4/19      協議会総会（解散）要望書を町長へ 

             4/23or24  NTTへ要望書提出 

             10月   サービス開始 
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○ 元気交付金の状況について【総務課】 

教 育 長：・年度末を迎えるが、元気交付金について、その後の情報があれば示されたい。 

総務課長：・その後の情報は特になし。 

副 町 長：・交付金を活用する受け皿となる事業については、しっかりと準備をされたい。 

 

○ 専決処分（補正予算）について【総務課】 

総務課長：・次の内容で H24年度一般会計の補正予算を専決した。4月 8日開催予定の臨時議会

で報告する。 

        ・特別交付税、約 120,000円の増額交付 

        ・除排雪経費、保育所運営経費、基金積立を計上 

 
◎ 来月の行事予定について 

・記載どおり 
  
◎ 閉会あいさつ 

会計管理者・産業振興課長・健康づくり担当課長：・退職にあたり、ご挨拶をいただく。 

町長・副町長：・退職者の永年のご苦労に感謝とお礼を申し上げる。職場は離れるが、仲間であ

ることは永遠であり、今後ともまちづくりに側面からご協力いただくこと、退職者の

意を引き継ぎまちづくりに努めていくことを全体で確認する。  

 

 

［会議終了：９時５５分］ 

 


