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町 長 副町長 課 長 主 幹 担 当 合    議 

      

別記様式第 4号 

会 議 等 結 果 報 告 書 

文書番号  
会議区分 会 議 ・ 打合せ ・ 協 議 

決裁期日 平成２１年 ８月 ３日

名 称 （７月定例）課長会議 

日 時 平成 21 年７月３１日 午前９時 00 分～午前 10 時 25 分 

場 所 上富良野町役場 3階第 3会議室 

出席者 

町長、副町長、会計管理者 

課長職 13 人 

事務局１人                 合計 17 人 

内 容 

◎ 町長あいさつ 

 ・ 四季彩まつりを無事終了することができた。協力に感謝する。 

・ ６月から７月にかけた天候不順で、農作物への被害が心配される。特に秋播き小麦の穂発

芽などの被害もある。例年農協開催の農業まつりも中止と聞いている。出来秋が心配される。 

・ 衆議院議員総選挙を迎えるが、遺漏のないよう対応されたい。 

・ 本格的な夏を迎える。職員は普段できない家族サービスもされ、また体調管理にも十分留

意されたい。 

 
［進行：副町長］ 
１ 第５次総合計画―実施計画に伴う要望事業取りまとめについて【総務課】 
総務課長： 別添資料により、説明。 8/31 までに提出を。 

副 町 長： 関係部署間の連絡調整を図り、十分内容を検討、精査するよう主幹職以下の職員へ

指示されたい。提出は８月末だが、夏休み、お盆、選挙事務などもあり、早めに準備

されたい。 

平成２２年度予算編成は向山町長がはじめて臨むことになる。国内の政局情勢を見

極め、これらの事業と基幹産業のてこ入れや上富良野小学校をはじめとする各施設の

延命措置等を考慮して編成を。 

 
２ 事務事業評価結果に伴う見直し等の指示事項について【総務課】 
総務課長： 議案により、説明。 9/30 までに提出を。 

副 町 長： 事務事業評価を始めて日が浅い。試行錯誤しながら、事前評価･事後評価を進めてい

る。次年度予算へ反映されるよう、政策調整会議で議論を進めていく。 

 
３ その他 
 ≪総務課関係≫ 
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（１） 衆議院議員総選挙等について 
総務課長： 別添資料（概要計画・職員意向調査･服務規律確保）により、説明。 投票・開票事

務への意向調査実施とその協力依頼及び服務規律の確保を。 

副 町 長： 選挙事務に協力されたい。数年前、近隣市町村で選挙事務の不祥事があったので、

そのようなことのないように留意されたい。また、町民が選挙運動と誤解を与えるよ

うなことがないよう、各課長からも職員へ注意喚起されたい。（組合機関紙等の机上放

置など） 

 ≪全 体≫ 

○ 「ツール･ド･北海道 2009」実施に伴う整理員の依頼について【教育振興課】 
教育振興課長： 別紙資料により説明。 

９月９日から１３日まで道北･道央でツール･ド･北海道 2009 が開催され、上富良野

町を１２日に通過する。当日、管理職にコース整理員の協力をお願いする。整理員は

全体で３０人。うち体育協会から１０人、残り２０人の協力をお願いする。９月４日

に整理員の事前説明会を開催するので、出席願う。 

○ 四季彩まつりについて【産業振興課】 
産業振興長： 四季彩まつりの支援に感謝する。 
副 町 長： この際なので、四季彩まつりや臨時駐車場の状況等で意見があれば伺いたい。 

産業振興長： まつり当日は雨天だったため、臨時駐車場の利用は少なかった。花火の時間帯は

満車だった。現在、臨時駐車場とその仮設通路は撤去し、常設駐車場での対応になっ

ている。 
建設水道課長： 四季彩まつりの時期に合わせて開花させる予定だった「向日葵と一年草」の開

花が、天候不順もあって間に合わなかった。来年は間に合うようにしたい。 

○ 決算監査日程と常任委員会編成換えについて【監査･議会事務局】 
議会事務局長： 企業会計決算監査意見書を昨日提出した。一般会計･特別会計の決算監査を８月

４日から開始し、９月７日に監査委員の意見書を町長へ提出する予定。日程概要は各

課長へグループウエアで周知するので、提出書類等に協力願う。 
９月議会定例会２日目（9/16 予定）に議会の各常任委員会と議会運営委員会の構成

替えを迎える。常任委員会の所管事務について、厚生文教委員会の所管が多いため、

その一部を総務産建委員会へ移行するなど所管範囲を現在検討中。（町民生活課の税務

部門か教育委員会部門などを移行できないか、検討中。） 

○ 職員採用と職員の綱紀粛正について【総務課】 
総務課長： ８月１日付で看護師１人（斎藤 巧）を採用するので、お知らせする。 

上川支庁管内町村公平委員会から「７月１１日からの一週間に上川管内職員の不祥

事に関する新聞記事の掲載が３件続き、注意喚起」があった。十分留意されたい。 
副 町 長： 上川管内のみならず、公務員の不祥事に対する社会の目は厳しい。事件事故を起こ

した当事者の背景は分からないが、メンタル的なものもあるのかもしれない。 

近年は、行政改革･職員定数適正化などで、事務量があっても職員数を削減してきて

おり、メンタルヘルスのケースも考えられる。職員の仕事に臨む姿勢、その職員との

関わり方、指示の仕方（仕事の進め方）を考えていかなければならない。例えば、専

決や決裁の意思決定の意味、ルールを文書事務の手引き（図書コーナー収蔵）で今一

度確認するなど、十分理解し、手順を踏んでもらいたい。 

いずれにしても、不祥事が起こることのないよう留意願いたい。 

健康づくり担当課長： メンタルヘルス関係で、人事異動後、数名の職員から相談事案がある。

現在は、その職員が特定できないように対応している。 
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また、自殺予防対策のケースも調査中だが、病院受診をしていれば防止できたケー

スも考えられる。風邪などの病気で受診できるのと同じように休める職場環境づくり

が必要だと思う。 

○ 職員互助会行事について【職員互助会厚生班】 
職員互助会厚生班： 四季彩まつり行灯パレードに会員４０人参加いただき、感謝する。 

８月７日にまつりの反省会を含めて、スタミナ会を開催するので会員の参加を願う。 
また、職員研修旅行を８月 28 日・29 日(金･土)第１班、９月４日・５日(金･土)第２

班で計画した。選挙前に日程を決定したが、このまま進めさせてもらう。金曜日に十

勝岳温泉に宿泊し、翌日、町内の八景を周る予定なので参加されたい。 

◎ 来月の行事予定について 
各課長から追加日程等発言。 

・ 8/ 7 まちかど対話（道知事来町）は、11:10～11:30 に変更。町長も 10:55 発に変更。 
・ 8/17 の津市長の来町が中止になった。懇談会も中止に変更。 
・ 8/ 5(水)15:00 から政策調整会議の日程を挿入。 
・ 8/29 に全道フットパスの集いを挿入。 

 

副 町 長： 夏の行楽シーズンを迎えるので、交通安全の遵守と選挙の綱紀粛正を職員へ注意喚

起されたい。 

 

閉  会 
［会議終了：１０時２５分］ 

 


