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町 長 副町長 課 長 主 幹 担 当 合  議 

      

別記様式第 4号 

会 議 等 結 果 報 告 書 

会議区分 会 議 ・ 打合せ ・ 協 議 
文書番号 747 号 

決裁期日 令和元年９月３０日 

名 称 （９月定例）課長会議 

日 時 令和元年９月３０日 午前９時００分～午前１０時３０分 

場 所 上富良野町役場 ３階 第３会議室 

出席者 

町長、副町長、教育長 

課長職 12 人(１名代理出席) 

事務局   １人    合計 16 人 

 

内 容 

◎ 町長あいさつ 

・ 今年度も残すところ半年となる。10月からはヒアリング等のなかで政策課題の進捗状況の

確認及び今後に向けた協議・精査を行う。行政課題は山積している計画的に対応願う。       

・ 若手職員が職場等にも慣れ、気の緩みがでてくる時期でもあることから、管理・監督、舵

取りをお願いする。 

 

［進行：副町長］ 

１ 町長訓示・辞令交付式について【総務課】 

総務課長：・10 月 1 日（火）午前 8 時 30 分から消防大会議室で行う。対象者３名の出席につい

て配慮願う。 

 

２ 町政運営推進プラン31進捗状況について【総務課】 

総務課長：・別添資料により説明。 

・記載例により記載し、10/17 までに提出をお願いする。 

副 町 長：・期日までの提出をお願いする。 

 

３ 人事評価制度における中間面談の実施について【総務課】 

総務課長：・別添資料により説明。 

・昨年４月から全職員を対象にした人事評価制度がスタートした。10/1～10/15 の期

間での実施をお願いする。 

・業務目標の修正や変更があった場合は、10/18 までに総務班へ提出をお願いする。 
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副 町 長：・それぞれの課長と日程調整後、実施していく。 

 

４ 役場庁舎避難訓練について【総務課】 

総務課長：・別添資料により説明。 

・庁舎の初期消火訓練と避難誘導訓練を 10/18（金）に実施する。窓口対応、保安要

員以外の全職員を対象に実施することから 10/8 までに参加者報告をお願いする。 

 

５ 決算特別委員会について【総務課】 

総務課長：・別添資料により説明。 

・議会からの資料要求は、10/3 に通知される。 

・各会計決算に係る説明員の出席取りまとめは、総務課から別途行う。 

 

６ 町政懇談会に伴う協議事項の取りまとめについて【町民生活課】 

町民生活課長：・別添資料により説明。 

・協議事項の報告は 10/28 まで、資料提出は 11/1 までとしており、資料提出に当たっ

ては、必ず理事者と調整を終えたものでお願いする。 

町  長：住民の方からホームページの更新が滞っているとのご指摘が度々ある。ホームページ

の掲載内容については、適宜・的確に更新をお願いする。 

 

７ その他 

≪総務課関係≫ 

(1) 時間外勤務命令について 

総務課長：・別添資料により説明。 

副 町 長：・主幹とともに職員の健康確保・働き方について、適正な管理・監督をお願いする。 

 

(2) 町長ヒアリングについて 

総務課長：・別添資料により説明。 

・秋のヒアリングを 10/9～10/25 の日程で行うので、調書の提出を 10/7 午前中までに

お願いする。町長の日程がタイトなことから、確認したいことを中心にヒアリング

を実施する。なお、日程調整が必要な場合は、財政管理班まで連絡をお願いする。 

 

(3) インターンシップの受け入れについて 

総務課長：・別添資料により説明。 

     ・上富良野中学校２年生（男子生徒１名、女子生徒１名）と、旭川永嶺高校２年生(男

子生徒１名)のインターンシップをそれぞれ行うので、協力をお願いする。 

・上富良野中学校は、10/10（木）１日間で、午前中は保健福祉課で対応することにな

っている。午後からは各生徒が企画商工観光課及び町民生活課を希望していること

から、それぞれ対応をお願いしたい。 

・旭川永嶺高校は 10/16（水）１日間で、半日ずつ企画商工観光課及び教育振興課で

対応することになっている。 

副 町 長：・上富良野中学校の午後からは、企画商工観光課及町民生活課で対応をお願いする。 
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 (4) 北海道最低賃金改定に伴う臨時職員の賃金改定について 

総務課長：・別添資料により説明。 

・10/1 から最低賃金が改定されることに伴い、町では影響分及び均衡確保のため改定

し、10/1 付で規則の改正を行った。 

・Ｒ2年４月から会計年度任用職員制度へ移行されることから、半年間の対応となる。 

副 町 長：・今回の改定について、所属長から、該当する臨時職員に周知していくこととする。 

      

≪全 体≫ 

○ 厚生労働省における再編・統合の議論が必要な公立病院の公表について【町立病院】 

町立病院事務長：・9/26の新聞に掲載されました内容について、住民の方が誤解を招かぬよう情

報提供をお願いする。 

 

◎ 来月の行事予定について 

 

閉  会 

副 町 長：・以上で会議を閉じる。 

 

 

［会議終了：１０時３０分］ 

 


